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Liquidacion Mayo 2022-Activo

785 30

CUIT Empleador
CUIL Empleado:

El presente formato digital cuenta con la validez en las Leyes Provinciales Nº 1.284, Nº2.578, Nº 3.002 y Decreto Provincial Nº444/11, mientras sea utilizado en los medios digitales.
Cuando sea impreso, deberá ser certificado por autoridad competente.-

Asig. de la Categoría 100,00 51.874,43
Antiguedad Administrativa 29,00 23.929,14
Título Ley 2890 7,50 3.890,58
Bonif. Art.2-Dto 1981/19 4,00 2.074,98
Eval Desempeño CPE 16,00 8.299,91
Act. Específica CPE 77,00 39.943,31
Zona Desfavorable 40,00 52.004,94
Adicional Zona 8,00 14.561,38

Aporte  Jubilatorio 15,50 -30.469,69
Aporte Asistencial 5,50 -10.811,83
Asistencial Adicional % 3,00 -5.897,36
Seguro Obligatorio -153,11
Seguro Adicional 2,55 -5.012,76
MUTEN Social -1.965,79
Cuota IPVUN -133,54
ATE Sindical -4.324,73

196.578,67 -58.768,81

137.809,86

Monto asegurado: 127.320,00

4.914.467,00
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